
ISTITUTO COMPRENSIVO “PROF. ANTONIO MORATTI”
ISTITUTO COMPRENSIVO “MORATTI - BONOMI''

Via Nazionale,48 54013 FIVIZZANO (MS) -Tel. e Fax 0585/92077-
0585/9242 COD. MECC.MSIC81600R –COD.FISCALE 90007500458

e-mail :msic81600r@istruzione.it posta certificata: msic81600r@pec.istruzione.it

sito web: https://www.icmoratti.edu.it

Circ. 160
Ai Sigg. Genitori degli alunni

Al Sito
E p.c. Ufficio Pubblica Istruzione Comune di Fivizzano
E p.c. Ufficio Pubblica Istruzione Comune di Casola

E p.c. Ufficio Pubblica Istruzione Comune di Fosdinovo

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca sciopero generale del 10 gennaio 2025
Comunicazione alle famiglie

Si informano le famiglie che per l’intera giornata del 10 gennaio 2025 è previsto uno sciopero di tutto il personale
docente, educativo e Ata, a tempo determinato e indeterminato, proclamato dal CSLE (Confederazione Sindacale
Lavoratori Europei).

 VENERDI’10 GENNAIO 2025

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme
di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero si svolgerà il giorno venerdì 10 gennaio 2025 per l’intera giornata e interesserà tutto il
personale docente e ATA, a tempo determinato e indeterminato, in servizio nell’Istituto.

b) MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO
Le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:
“Un aumento più oneroso degli stipendi portando i salmi allo standard Europeo; abolizione immediata
dell'obbligo verso i Collaboratori scolastici ad effettuare cambio di pannolìni e igene sanitaria su alunni
"D.A."; predisporre corsi abilitanti per i Collaboratori che vogliono effettuare la mansione in cui si prevede
pannolini e igiene sanitaria su alunni "D.A." e riconoscimento economico suppletivo; abolizione immediata
del decurtamento orario sulle ferie per chi aderisce agli scioperi, in quanto azione anti Costituzionale e anti
Democratica; mancata erogazione di indennizzo per la tumazione codice 1531; rispetto sulle sostituzioni del
personale circolare n"354 del 05/01/2A4; rispetto del rapporto frontale 1 a 7 educatrice/bambino legge
regionale n"7/2020 art.35 comma 1; TFR e Buoni pasto non erogati, sostituzione su ogni bambino DA per
intero turno di frequenza sia mattina che pomeriggio con utilizzo di 2 supplenti per coprire l'intera giornata
dell'utente.
RAPPRESENTATIVITÀ’ A LIVELLO NAZIONALE

PROCLAMANTE CSLE - Rappresentatività a livello nazionale 0,00%

- Per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle
disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 7 e ss, l’Area della pagina 15)
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVISO
R IO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf
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PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Prestazioni indispensabili da garantire: ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo ARAN, in
relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto: presso questa istituzione scolastica non sono state
individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità.
Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si comunica che:

non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà
garantire; si informano pertanto i genitori che la mattina dello sciopero l’ingresso nell’edificio
scolastico sarà consentito agli studenti solo se potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in
servizio dei docenti della prima ora effettiva di lezione. Si ricorda che nel caso in cui lo sciopero
riguardi il personale collaboratore scolastico non sarà garantita l’apertura del plesso. Pertanto il giorno
venerdì 10 gennaio , i genitori , anche se utenti del servizio di scuolabus, dovranno accompagnare
personalmente i propri figli per accertarsi dell’apertura del plesso da parte del personale ata e
verificare la presenza a scuola degli insegnanti di classe/sezione e della funzionalità della scuola e di
eventuali variazioni nell’orario . I genitori dovranno ritirare personalmente , o tramite persona
delegata , i propri figli al termine delle lezioni .
Si comunica che per la stessa giornata e’ sospeso il servizio pre-scuola. I coordinatori di plesso e i
docenti presenti sono pregati di assicurare ogni misura organizzativa volta a garantire la vigilanza sugli
alunni presenti nell’Istituzione Scolastica. Se dovesse verificarsi il caso di insegnanti in sciopero con
orario di servizio successivo alla prima ora di lezione ,gli alunni delle classi interessate dovranno essere
presi in carico dai docenti presenti (per sola vigilanza) e per nessuna ragione potranno essere fatti
uscire se non accompagnati da un genitore o da una persona formalmente autorizzata.
Si ricorda che è possibile sapere solamente entro le ore 10.00 se gli insegnanti del secondo turno di
lezione aderiranno allo sciopero; pertanto è richiesto alle famiglie di controllare il registro elettronico
entro le ore 10.00. Si ricorda che il personale in sciopero non può essere sostituito, ma agli alunni va
garantita la più accurata vigilanza da parte di tutto il personale presente.
Si allega la locandina dello sciopero.
Seguirà ulteriore comunicazione sulla base delle informazioni ricevute dai docenti.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Addolorata Langella

firmata digitalmente
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