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Circolare n. Z 0 ﬁ Fivizzano 11/05/2022

- Al Personale Docente

tempo indeterminato e determinato
- Al sito WEB

OGGETTO: Richiesta ferie estive personale Docente.

Si comunica al personale in indirizzo che entro e non oltre il
10/06/2022 , deve presentare la richiesta di ferie estive , su apposito
modello allegato alla presente.

Si ricorda che, i docenti con contratto annuale (fino al 31/08/2022),
che hanno superato il terzo anno di servizio hanno diritto a n. 32 giorni di
ferie annuali e n. 4 giorni di festivita soppresse.

11 calcolo dei giorni di ferie e festivitd soppresse & quantificato in
rapporto al servizio prestato .

La domanda di ferie deve essere inoltrata alla Segreteria tramite e-
mail all’indirizzo msic81600r@istruzione.it oppure consegnata brevi manu.

Il Dirigente Scolastico

Dott. Marco Batfella
///éfg)@z gv(z




ISTITUTO COMPRENSIVO “PROF. ANTONIO MORATTVY’
Via Nazionale,48
54013 FIVIZZANO (Ms) -Tel. e Fax 0585/92077

Al Dirigente Scolastico
dell’ L.C. “ A, Moratti”

IL/La sottoscritt_ in servizio presso
codesta Istituzione Scolastica in qualita di

i} DOCENTE

0 SCUOLA SECONDARIA

[1 SCUOLA PRIMARIA

0 SCUOLA DELL’INFANZIA

con contratto di lavoro a tempo [ indeterminato
(] determinato

CHIEDE
ALLA S.V. DI ASSENTARSI

Per n. giorni di Festivita soppresse (art.14 C.C.N.L. 29.11.2007)

dal al ge.
dal al gg.
dal al ge.
dal al gg.
per n. giorni di Ferie (art. 13 C.C.N.L.Scuola 29/12/2007 )
dal al [-1-8
dal al ge.
dal al gg.
dal al ge.
Data

firma

Ferie Festivitd soppresse
Totale giornate spettanti Totale giornate spettanti
Totale giornate fruite alla data odierna Totale giornate fruite alla data odierna
Giornate richieste Giornate richieste
Ferie residue Festivitid soppresse residue

* La durata delle ferie & di 32 giorni lavorativi. I dipendenti neo assunti nefla scuola hanno diritto a 30

giorni lavorativi di ferie. Dopo 3 anni di servizio, a qualsiasi titolo
prestato, i giorni di ferie di cui si ha diritto di fruire diventano 32.
*+ A tutti 1 dipendenti sono attribuiti 4 giornate di riposo ai sensi della Legge 23.12,1977 n.937

Visto: Il Dirigente Scolastico
Dott. Marco Battella




